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. Wstep

Raport przedstawia wyniki ewaluacji wewnetrznej, ktéra zostata przeprowadzona
w Publicznym Przedszkolu ,Przystan Elféw”. Gtdwnym celem niniejszej ewaluacji byto
zbadanie aktywnosci wychowankow naszego przedszkola oraz przesledzenie w jaki sposéb
nauczyciele stwarzajg sytuacje do nabywania przez dzieci kompetencji spotecznych
i obywatelskich. Raport zostat sporzgdzony na podstawie wynikéw analizy odpowiedzi
ankietowanych nauczycieli naszej placdwki oraz analizy dokumentacji przedszkola. Zostaty
w nim zawarte rowniez wnioski do dalszej pracy nauczycieli w celu nabywania przez dzieci
kompetencji spotecznych i obywatelskich.

Il. Cele i zakres ewaluacji wewnetrzne;j:

1. Cel ewaluacji wewnetrznej:

Ocena dziatan przedszkola w zakresie aktywizowania wychowankéw na rzecz postaw
spotecznych i obywatelskich.

2. Zakres diagnozowania:

Wychowankowie sg aktywni, nauczyciele stwarzaja sytuacje do nabywania przez dzieci
kompetencji spotecznych i obywatelskich.

3. Pytania kluczowe:

— W jaki sposéb nauczyciele inicjujag nabywanie kompetencji spotecznych przez
wychowankoéw?.

— Czy i jak czesto dzieci pracujg w grupach?

— Kiedy dzieci mogg podejmowa¢ demokratyczne decyzje, czy nauczyciele sg
w stanie je akceptowac?

— Jakie obowiazki sg przydzielane dzieciom, czy sg doceniane za odpowiedzialne
podejscie do zadan?

— W jakich sytuacjach wychowankowie mogg wspdlnie rozwigzywaé problemy?

— Do jakich akgji, spotecznych wtaczajg sie dzieci i ich rodzice?

— Jakie sytuacje przedszkolne pozwalajg dzieciom na wystgpienia publiczne?

— Czy dzieci byty zaangazowane w dziatalno$¢ na rzecz spotecznosci lokalnej?

— W jakich sytuacjach wspierany jest rozwdj umiejetnosci komunikacyjnych
i organizacyjnych dzieci?

— Czy rodzice wiaczajg sie w aktywizowanie dzieci do dziatari przedszkolnych
rozwijajacych kompetencje spoteczne i obywatelskie?.

4. QOkreslenie kryteriow ewaluacii:

— Dzieci wspotpracuja ze soba w realizacji zadan i rozwigzywaniu problemow.

— Nauczyciele stwarzajg sytuacje, w ktérych dzieci podejmujg demokratyczne
decyzje.

— Wychowankowie sg odpowiedzialni za przydzielone im zadania.

— Wspierane sg samodzielne inicjatywy dzieci gruntujace ich poczucie
sprawczosci i samodzielnosci.

— Dzieci maja mozliwos¢ angazowania sie w akcje spoteczne i charytatywne.



— Stwarzane sg warunki do wystgpien publicznych dzieci.

— Doceniane jest zaangazowanie rodzicow w raz z dziemi w akcje
przedszkolne.

— Nauczyciele inspirujg dzieci do pracy w grupach wspierajgc umiejetnosci
komunikacyjne i organizacyjne dzieci.

— Dzieci uczestniczg w dziataniach na rzecz spotecznosci lokalne;j.

lll. Informacje dotyczace ewaluacji wewnetrznej:

1. Wskazanie Zrédet informacii:
— Nauczyciele
— Analiza dokumentacji przedszkola.
2. Opis metod i narzedzi badawczych wykorzystywanych przy ewaluacji:
— Ankieta dla nauczycieli.
3. Termin przeprowadzenia czynnosci ewaluacyjnych:
— Marzec — opracowanie koncepcji ewaluacji.
— Kwiecien — opracowanie ankiet, analiza dokumentéw, zebranie informacji
od nauczycieli.

— Maj — analiza zebranych informacji, raport ewaluacyjny.

Badaniem objeto 14 pracownikéw pedagogicznych Publicznego Przedszkola ,Przystan Elféw”
w Zabkach, stanowi to 100% wszystkich pracownikéw pedagogicznych zatrudnionych
w szesciu grupach w roku przedszkolnym 2018/2019.

Ankiety, ktére skierowano do 14 pracownikéw pedagogicznych placéwki, wypetnito i oddato
13 z nich, co stanowi 92,85% wszystkich pracownikéw ankietowanych.

4. Forma prezentacji wynikéw ewaluacii:
— Pisemny raport sporzgdzony przez zesp6t do spraw ewaluacji.

Analiza ankiety dla nauczycieli

1. Ktére z ponizej wymienionych kompetencji spotecznych nabywaja dzieci
w naszym przedszkolu?

Z udzielanych przez ankietowane osoby odpowiedzi, wynika, ze wychowankowie naszego
przedszkola nabywajg kompetencje spoteczne, ktére s3 kluczowe na dalszych etapach
edukacji i funkcjonowania w spoteczeristwie. Kompetencje podawane przez nauczycieli
utozone s3 od najczesciej wymienianych:

— przygotowanie do pdjscia do szkoty;

— przygotowanie do opuszczenia domu;

— przygotowanie do sytuacji edukacyjnych;

— przygotowanie do funkcjonowania wsrdd rowiesnikow;

— ksztattowanie samodzielnosci, sprawczosci, rozwijanie zmystéw wyobrazni;
— rozwdj kontroli emocji;



— rozwdéj poznawczy (myslenie stowne, intuicyjne, dostrzeganie odmiennosci pogladowy);
— edukacja poprzez zabawe.

2. Jak czesto dzieci pracujg w grupach?

Z informacji uzyskanych w toku badan wynika, ze dzieci czesto pracujg w grupach. Zostaty
udzielane nastepujgce odpowiedzi, ktére utozone sg od najczesciej wymienianych:

— jeden raz dziennie (6 ankietowanych);
— jeden raz w tygodniu (4 ankietowanych);
— jeden raz w miesigcu (2 ankietowanych);
— kilka razy w tygodniu (1 ankietowany).

3. Czy w ostatnim tygodniu dzieci graty z Tobg w gre/zabawe dla catej grupy?

Dokonujac analizy uzyskanych odpowiedzi, widaé, ze nauczyciele naszej placéwki graja
z dzie¢mi w réznorodne gry/zabawy angazujace catg grupe. 100% ankietowanych udzielito na
to pytanie pozytywnej odpowiedzi.

Jaka to byta gra/zabawa?
Zostaty wymienione nastepujgce gry/zabawy:

— konstruowanie gry planszowej;

— memo obrazkowe;

— zagadki dla catej grupy;

— duza gra planszowa zagadki matematyczne;

— kodowanie na dywanie;

— zabawa ,Reka mnie neka”;

— zapamietywanie i szukanie rzeczy;

— zabawy ruchowe np. ,Lisek”, ,Zaby i bociany”, ,Hej, ho”, ,,Wiewidrki do dziupli”;
— zabawy matematyczne z uzyciem klockéw.

4. Jakie demokratyczne decyzje podjety dzieci w ostatnim tygodniu? Wypisz 3 z nich.

Ankietowani udzielali odpowiedzi, z ktérych wynika, ze czesto podejmujg wraz z dzie¢mi
demokratyczne decyzje. Najczesciej decyzje dotyczyty:

— wyboru rodzaju zabawy swobodnej;

— wyboru techniki i rodzaju prac plastycznych;

— wyboru rodzaju zabaw w ogrédku przedszkolnym;
— wyboru rodzaju klockow.

5. Wymieri 3 obowigzki przydzielane dzieciom, w jaki sposéb s3 one doceniane za
odpowiedzialne podejscie do zadan?

Nauczyciele, ktérzy brali udziat w badaniu udzielili nastepujacych odpowiedzi, ktére
wskazujg, ze dzieci w naszym przedszkolu maja przydzielane obowigzki i s3 z nich
systematycznie rozliczane. S3 to np:



— dyzury w sali;

— porzadek w pudetkach z pastami i szczoteczkami;

— porzadek w przyborach plastycznych;

— porzadek w swoich szafkach;

— sprzatanie przed i po positku;

— sprzatanie zabawek i uktadanie ich na swoje miejsce;
— samodzielne ubieranie sig;

— pomoc innym;

— podlewanie kwiatow;

— porzadek w swoim miejscu pracy.

Dzieci sg doceniane za odpowiedzialne podejscie do przydzielonych im zadan w nastepujacy
sposdb:

— stempelek lub naklejka;

— pochwata stowna na tle grupy;
— usmiech, zyczliwe stowo;

— uscisk dtoni;

— pochwata do rodzicow.

6. Jakie problemy rozwigzywali ostatnio wychowankowie pod Twojg kontrolg?

Analizujac odpowiedzi zawarte w ankiecie, wida¢, ze nauczyciele starajg sie rozwigzywac z
dzie¢mi pojawiajace sie problemy, ktére dotyczyty najczesciej:

— sporow o zabawki;

— zamiany miejsca przy stoliku;

— odrzucenia od grupy podczas zabawy w ogrédku przedszkolnym;
— konfliktéw przy wyborze gier i zabaw;

— dzielenia sie zabawkami;

— wybaczania sobie nawzajem, przepraszania.

7. Do jakich przedszkolnych akcji charytatywnych wiaczajg sie dzieci i ich rodzice? Wymien
minimum pieé.

Z udzielanych w ankiecie odpowiedzi wynika, ze dzieci i ich rodzice wtaczajg sie w
réznorodne akcje charytatywne:

— piknik charytatywny;

— zbidrka ,Gora grosza”;

— zbiérka nakretek;

— zbidrka rzeczy potrzebnych do schroniska dla zwierzat;
— kiermasz Wielkanocny;

— kiermasz Bozonarodzeniowy;

— koncert koled;

— ,,Szlachetna Paczka”;



— kiermasz pierniczkow;
— WOSP;
— wysytanie kartek swigtecznych dla powstaficéw i domow dziecka.

8. W jakich uroczystosciach przedszkolnych wystepowaty dzieci z Twojej grupy w ostatnich
6 miesigcach? Wymien minimum 5.

Nauczyciele biorgcy udziat w badaniu odpowiedzieli, ze wychowankowie naszego
przedszkola w ostatnich miesigcach brali udziat w nastepujacych uroczystosciach
organizowanych na terenie przedszkola:

— Pasowanie na przedszkolaka;

— Jasetka;

— Dzient Babci i Dziadka;

— Konkurs recytatorski wierszy J. Brzechwy;

— Przeglad muzyczny ,, Elfikowe nutki”;

— Elfikowy koncert koled;

— Akademia z okazji 100 rocznicy Odzyskania Niepodlegtosci;
— Akademia z okazji Dnia Nauczyciela.

9. Czy angazowatas dzieci w dziatalnos¢ na rzecz spotecznosci lokalnej, w jaki sposéb?

Z udzielanych w ankietach odpowiedzi wynika, ze prawie wszyscy nauczyciele naszego
przedszkola angazuja dzieci w dziatalnos$¢ na rzecz spotecznosci lokalnej poprzez nastepujace
dziatania:

— wykonanie plakatéw promocyjnych do Osrodka Zdrowia;

— wykonanie plakatéw promocyjnych do MOK;

— udziat w ,Elfikowych nutkach”;

— WOSP — stodki poczestunek;

— wykonanie plakatéw do biblioteki miejskiej;

— przygotowanie kartek Swigtecznych dla instytucji zewnetrznych;

— wykonanie pierniczkdw na kiermasz, z ktérego dochéd przeznaczony zostat
dla dzieci TDP w Zabkach.

Na powyzsze pytanie trzech ankietowanych nauczycieli udzielito negatywnej odpowiedzi.

10. Jakie stwarzasz sytuacje, ktore wspierajg rozwéj umiejetnosci komunikacyjnych dzieci
w przedszkolu?

Nauczyciele odpowiedzieli, ze wspierajg rozwéj umiejetnosci komunikacyjnych dzieci
poprzez:

— nauke rymowanek, wierszy i piosenek;

— zachecanie do samodzielnych odpowiedzi na zadawane pytania;

— wspodlne gry i zabawy tematyczne;

— wypowiadanie swoich refleksji na dany temat;

— swobodne wypowiedzi na temat tresci przeczytanych utwordéw literackich;



— zachecanie do udzielania odpowiedzi petnymi zdaniami;
— odgrywanie krotkich scenek teatralnych;

— dyskusje w grupach;

— przygotowanie prezentacji i ich omawianie;

— swobodne rozmowy na zajeciach;

— wystepy.

11. Jakie stwarzasz sytuacje, ktére wspieraja rozwdj umiejetnosci organizacyjnych
dzieci w przedszkolu?

Analizujac udzielane przez respondentéw odpowiedzi, widaé, ze umiejetnosci
organizacyjne dzieci w naszym przedszkolu wspierane sg w nastepujacy sposdb:

— wycieczki;

— urodziny;

— uroczystosci przedszkolne;

— wspdlne uktadnie zabawek, sprzatanie w sali;

— przygotowanie sie do positkow;

— przygotowanie sie do zaje¢;

— przygotowanie warsztatéw rozwijajacych;

— pozwalanie na dokonywanie demokratycznych wyboréw;

— organizacja przestrzeni podczas prezentowania przygotowanych prezentacji
W grupie;

— wspolne gry;

— odgrywanie scenek teatralnych;

— ustawianie sie w pary;

— sprzatanie zabawek w piaskownicy.

Analiza dokumentacji przedszkola:
I. Analiza Statutu Publicznego Przedszkola ,Przystan Elféw”:

Dokonujac analizy Statutu naszego przedszkola mozna stwierdzi¢, ze wspierana
jest aktywnos¢ dzieci w nabywaniu przez nie doswiadczerh w spotecznym obszarze rozwoju.
Wzmacniane s3 potrzeby tworzenia relacji osobowych i uczestnictwa w grupie.
Wychowankowie sg przygotowani do rozumienia emocji, uczué¢ witasnych i innych ludzi,
wspotdziatania z rodzicami, réznymi $rodowiskami, organizacjami i instytucjami. Wspdine
zajecia sprzyjajg kreowaniu sytuacji prowadzacych do poznania przez dzieci wartosci i norm
spotecznych, oraz rozwijania zachowan wynikajacych z wartosci mozliwych do zrozumienia na
tym etapie rozwoju.

W dokumencie zawarte sg sposoby tworzenia sytuacji edukacyjnych sprzyjajacych
budowaniu zainteresowania dziecka jezykiem obcym i checi poznawania innych kultur.
Placéwka systematyczne wspiera rozwdj mechanizmoéw uczenia sig dzieci, prowadzacych do
osiggniecia przez nie poziomu umozliwiajacego podjecie nauki w szkole. Wszystkie
realizowane w naszym przedszkolu dziatania, zgodnie ze Statutem prowadzg do nabywania
przez wychowankdéw kompetencji spotecznych i obywatelskich.



Il. Analiza Programu Wychowawczo - Profilaktycznego Przedszkola:

Analizujac Program Wychowawczo Profilaktyczny Publicznego Przedszkola ,,Przystar
ElIféw” w Zabkach widaé¢, ze w naszej placodwce ksztattowana jest osobowos¢ dziecka, postawy
i umiejetnosci spoteczne poprzez szeroki wachlarz zaje¢, warsztatéw, programoéw, akcji
charytatywnych, wspétpracy z rodzicami i spotecznoscig lokalng. Ksztattowana jest
umiejetnos¢ kulturalnego zachowania sie w réznych sytuacjach, wzmacniane sg kompetencje
spoteczno — emocjonalne, ograniczane sg zachowania agresywne i przemoc w przedszkolu.

W szerokim zakresie rozwijane s3 réwniez kompetencje obywatelskie naszych
wychowankéw poprzez wzmacnianie poczucia przynaleznosci do wspdlnoty matej i duzej
ojczyzny, poczucia tozsamosci narodowej i regionalnej oraz wprowadzanie dzieci w $wiat
uniwersalnych wartosci moralnych — dobro, prawda, mitos¢, patriotyzm.

W naszej placéwce dzieci maja swoje prawa i obowiazki, oraz zobowigzane sg do
przestrzegania zawartego w Programie Wychowawczo - Profilaktycznym ,Dzieciecego
Kodeksu Zachowan”, ktérych przestrzeganie prowadzi w rezultacie do nabywania przez
wychowankéw kompetencji spotecznych i obywatelskich.

Ill. Analiza dokumentu Misja i Wizja Publicznego Przedszkola , Przystan Elféw”:

W trakcie badan zostata przeprowadzona analiza dokumentu Misja i Wizja naszego
przedszkola, z ktérej wynika, ze dziatania nauczycieli powinny sprzyja¢ na codzie nabywaniu
przez dzieci kompetencji spotecznych i obywatelskich. S3 to miedzy innymi: ksztattowanie
poczucia przynaleznosci spotecznej i patriotycznej, wspotpraca z placéwkami o$wiatowymi
i instytucjami kultury, wyposazanie wychowankéw w wiedze, umiejetnosci i sprawnosci, ktére
pozwolg sprosta¢ wymaganiom stawianym w szkole i dorostym zyciu. W przedszkolu
stwarzana jest atmosfera akceptacji, wzajemnego <zaufania i bezpieczeristwa.
Wychowankowie ucza sig tolerancji i poszanowania odmiennosci kazdego cztowieka, sg
motywowani do zachowan akceptowanych spotecznie.

IV. Analiza Regulaminu Konsekwencji Zachowan w Publicznym Przedszkolu ,Przystan
Elfow”:

Analizujgc Regulamin Konsekwencji Zachowann w Publicznym Przedszkolu ,,Przystani
Eiféw”, mozna stwierdzi¢, ze wychowankowie naszego przedszkola sg wspierani i motywowani
do przestrzegania ustalonych norm i zasad postepowania, ktére systematycznie utrwalane w
czasie trwania edukacji przedszkolnej, pomagaja dzieciom w ich prawidtom rozwoju. Zawarte
w nim zasady zachowania obowigzujgce w tazience, w sali przedszkolnej, w szatni, podczas
positkdw, na placu zabaw, prowadza w rezultacie do nabywania przez dzieci kompetencji
spotecznych.

V. Analiza Dziennikéw Zajec:

Dokonujac analizy dziennikéw zajeé, stwierdza sie, ze nauczyciele Publicznego
Przedszkola ,Przystan Elféw” wspierajg aktywnos$¢ wychowankdw, w nabywaniu przez nich
kompetencji spotecznych i obywatelskich:

1.kompetencje spoteczne rozwijane s3g poprzez:



a) spotkania z rodzicami:

— wigczanie rodzicdw w akcje ,,Cata Polska czyta dzieciom”;

— spotkania integracyjne z rodzicami;

— piknik integracyjny z rodzicami;

— Pasowanie na Przedszkolaka;

— spotkania z ciekawymi ludZmi (higienistka stomatologiczna, pisarka, policjant, zotnierz,
gornik, specjalista od spraw elektrycznych, kucharz, wolontariuszka ze schroniska dla
zwierzat, pielegniarka);

— warsztaty Wielkanocne;

— Szlachetna Paczka;

— konkurs recytatorski;

— kiermasz Bozonarodzeniowy i Wielkanocny;

— , Tydzien Matego Patrioty” — tworzenie mapy mysli.

b) imprezy wewnetrzne typu:

— Akademia z okazji Dnia Edukacji Narodowej;

— zabawy z okazji ,Swieta ziemniaka” ;

— ,Zabawy Dyniowe”;

— ,,Dzien postaci z bajek”;

— zabawy Andrzejkowe;

— Mikotajki;

— przedszkolny Koncert Bozonarodzeniowy;

— wewnatrzprzedszkolny konkurs recytatorski wierszy J. Brzechwy;
— zabawy z okazji ,Dnia Zyczliwosci”;

— uroczystosc z okazji ,Dnia Babci i Dziadka”;

— zabawy Walentynkowe;

— Bal Karnawatowy;

— Powitanie Wiosny;

— Miedzyprzedszkolny Przeglad muzyczny ,Elfikowe Nutki”;
— tydzien zabaw sensorycznych z terapia reki w tle;

— zabawy z okazji ,Dnia Zdrowia”;

— udziat w przedszkolnym $niadaniu wielkanocnym;

— udziat w grupowej Wigilii.

c) wycieczki np:

— na spektakle teatralne do Zielonki (np. ,,Piotrus Pan”, ,Krélewna Sniezka”);
— na spektakl pt. ,Mié Uszatek”;

— do Strazy Pozarnej w Wotominie;

— do Powsina na farme ,,Cztery Pory Roku”;

— do Leroy Merlin na warsztaty ,Dzieciaki sadzeniaki”;

— do Pomiechéwka na warsztaty bozonarodzeniowe;

— do sali zabaw w Markach;



— do PKiN na ,Balonowe Show”;

— do PGE Narodowy do Wielkiej Fabryki Elféw;

— do Dyniolandii w Wieliszewie;

— piesze wycieczki (na poczte, do biblioteki, do parku, do przedszkola).

d) projekty wtasne nauczycieli:

— prezentacje grupowe;
— teatrzyki kukietkowe;
— tworzenie gier.

e) zajecia w grupach:

— wspodlne gry i zabawy podczas realizacji zaje¢ dydaktyczno — wychowawczych;
— rozmowy swobodne z dzieémi;

f) zajecia indywidualne:

— praca indywidualna z dzie¢mi o szczegdlnych potrzebach.

g) programy wewnetrze przedszkola:

— ,,Spéjrz inaczej”;

— ,Wiem, czuje, rozumiem — wychowanie do wartosci”;
— ,,Czy to bajka, czy nie bajka”;

— ,, Tydzien Matego Patrioty”;

— , Tydzien Europejski”;

— Program ,,Maty Mi$ w swiecie wielkiej literatury”;

— , Tydzien zabaw sensorycznych z terapig reki w tle”.

h) zewnetrzne spotkania i zajecia rozwijajace:

— koncerty muzyczne;

— spektakle teatralne;

— warsztaty przyrodnicze;

— seans astronomiczny ,Planeta Anuka”;

— duzy wachlarz zaje¢ wptywajacych na zdrowie i rozwdj dzieci (np. tarice, pitka nozna,
rytmika, judo).

i) zajecia z psychologiem i logopeda przedszkolnym.

g) wewnatrzprzedszkolne warsztaty rozwijajgce.

2.kompetencje patriotyczne rozwijane byly poprzez:

— Akademie z okazji 100 rocznicy Odzyskania Niepodlegtosci
— nauke hymnu Polski;



— nauke piesni patriotycznych;

— nauke wierszy o tematyce patriotycznej (np. ,Kto Ty jestes...);
— utrwalanie symboli narodowych;

— , Tydzien Matego Patrioty”;

— bicie rekordu w $piewaniu Hymnu Narodowego;

— spotkanie z zotnierzem;

— spotkanie z gérnikiem;

— spotkanie z policjantem;

— zapoznanie dzieci z legendami o powstaniu Polski;

— zapoznanie dzieci z legendami o powstaniu Zgbek;

— wykonywanie prac plastycznych o tematyce patriotycznej;
— wykonanie plakatéw o tematyce patriotyczne;j.

IV. Podsumowanie

Z przedstawionego raportu wynika, ze wychowankowie Publicznego Przedszkola
»Przystan Elfow” w Zgbkach wykazujg sie aktywnoscia w szerokim zakresie, natomiast
nauczyciele wspierajg aktywnos$¢ dzieci i stwarzajg sytuacje do nabywania przez nich
kompetencji spotecznych i obywatelskich.

Wychowankowie naszego przedszkola nabywajg kompetencje kluczowe, niezbedne do
prawidtowego funkcjonowania w dynamicznie rozwijajagcym sie spoteczenstwie, uczg sie
podejmowania demokratycznych decyzji, pokojowego rozwiazywania pojawiajgcych sie
probleméw, odpowiedzialnego wywigzywania sie z przydzielanych im zadan, nabywajg
umiejetnosci organizacyjne i pracy w grupie. Wspierane s3 samodzielne inicjatywy dzieci,
ktére wzmacniaja ich poczucie sprawczosci i przynaleznosci. Jednocze$nie wychowankowie
nabywajg kompetencje obywatelskie, szanujg tradycje narodowe, dziataja w miarg swoich
mozliwosci na rzecz spotecznosci lokalnej oraz wspierajg organizowane na terenie przedszkola
akcje charytatywne. Doceniane jest zaangazowanie rodzicdw i dzieci w sytuacje dotyczace
zycia przedszkolnego. Nauczyciele angazujg dzieci do pracy w grupach, wspierajac ich
umiejetnoéci komunikacyjne i organizacyjne. Wszystkie podejmowane przez wychowawcow
dziatania zmierzaja do motywowania dzieci do aktywnosci w réznych obszarach dziatalnosci
edukacyjnej.

V. Whioski

1. Efektywniej angazowaé dzieci w dziatalno$¢ na rzecz spotecznosci lokalnej.

2. W dalszym ciggu wspiera¢ rozwéj umiejetnosci komunikacyjnych, organizacyjnych
i podejmowania demokratycznych decyzji.

3. Podtrzymywa¢ rozwéj kompetencji kluczowych.
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